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Giris

Bu rapor, bu yil dérdiinciisiinii 21 Agustos —25 Agustos 2017 tarihleri arasinda Hiisnii M. Ozyegin Vakfi
ve Ozyegin Universitesi isbirligiyle diizenledigimiz “Yerel ve Kirsal Kalkinma Uzmanhk Egitimi Sertifika
Programi’'na katilanlarin degerlendirmelerini yansitmaktadir. Rapor, onlimizdeki yil dizenlenecek
sertifika programinin daha etkin ve verimli gegmesi amaciyla degerlendirilecektir.

Sertifika programimiza Kalkinma Bakanhgi, Kalkinma Ajanslari ve Belediyeler basta olmak Ulzere, yerel ve
kirsal kalkinma alaninin basat aktérleri olan kurumlarin ¢alisanlari ilgi gostermislerdir.

Katihmar Kurum / Kisi Sayi

Ahiler Kalkinma Ajansi 3

Cukurova Kalkinma Ajansi 3
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Dogu Anadolu Kalkinma Ajansi

Dicle Kalkinma Ajansi

Gliney Ege Kalkinma Ajansi

izmir Kalkinma Ajansi

Kalkinma Bakanhgi

GAP Bolge Kalkinma idaresi
Alacer Gold
Cayeli Bakir isletmeleri

Sakarya Belediyesi

Van Buyiksehir Belediyesi
Sile Belediyesi
Madenli Belediyesi

Bireysel
STK
Toplam
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Sertifika programimiza egitmen olarak katilan, deneyimlerini aktaran akademisyenler, sivil toplum
kurulusu ve Uretici 6rgiitlerinin temsilcileri Glkemizin kendi alanlarinda referans gosterilen kisileridirler.

Yrd. Dog. Dr. Alper Yagci Ozyegin Universitesi

Prof. Dr. Bilent Gilgubuk Ankara Universitesi

Can Tabakoglu Sile Belediye Baskani

Cemal Candas Egitimci

Dr. Derya Nizam Bilgic izmir Ekonomi Universitesi

Yrd. Dog. Dr. Faik Giir Ozyegin Universitesi

Halil Agah TEPAV Program Danismani

Halis Ozsoy Erzurum Uzundere Belediye Baskani

ilhan Kogulu Bogatepe Cevre ve Yasam Dernegi Baskani
Kiraz Dogan Mimar Sinan Universitesi




Mustafa Bektas Kirsal Kalkinma ve Kirsal Turizm Gondlltsi
Mustafa Pala Obasya Turizm Gelistirme ve Kooperatifi Bagkani
Yrd. Dog. Dr. Ozan Zengin Ankara Universitesi

Pervin Coban Savran Sari Kegililer Dernegi Baskani

Rifat Dag Tirkiye Kalkinma Vakfi Bagkani

Dr. Suzan Kantarci Savas Kirklareli Universitesi

Unal Ornek OR-Koop Yoneticisi

Katilimcilar programi, 3 baslik atlinda hazirlanmis anket sorularina en diisiik 1 ve en yiksek 5 puan vererek
degerlendirmislerdir. Ayrica “genel degerlendirmede” sorulan agik ucglu sorulara yazili ve sézIi cevaplar
vererek goruslerini bildirmislerdir. Katilimcinin 30°u degerlendirme formunu doldurmus, degerlendirmeler
bu sayi dikkate alinarak yapilmistir.

Egitimin igerigi Hakkindaki Gériis ve Degerlendirmeler:

Egitimin icerigi bashg altinda katiimcilara 9 soru sorulmustur. Tablo 1’de verilen puanlarin
ortalamalarina bakildiginda, egitim iceriginin katilimcilar tarafindan tatmin edici bulundugu
gorulmektedir. Egitim siiresince 6grenilenlerin, ¢alisma yasamina uygulanabilirligine verilen puanlarinin
ortalamasi 4.52'tiir. islenilen konulara iliskin uzmanlarin verdigi mesajlar %87 oraninda acik anlagilir
bulunmustur. Panellerin anlatilan konulari somutlastirmada yeterli oldugu gézlemlenmektedir; ancak
verilen 6rnekler ve yapilan uygulamalarin gesitliligini gelisime agiktir. Paneller ve panelistlerin egitime
blylk katki sagladigi gérilmektedir. Egitimin icerigi ile ilgili beklentiler karsilanmistir. Egitimin siresi ve
katilimcilarin kendi katkilarindan memnuniyeti noktalarinda verilen puanlarin ortalamasi 3.83 olarak
gorulmektedir. Degerlendirme sonucunda bundan sonraki egitimlerde zaman/igerik yogunlugunun
hafifletiimesi ve katiimcilarin egitimde daha aktif olmasi icin daha etkin aracglarin kullanilmasi anlamh
olacaktir.

Egitimin igerigi Ortalama
is yasamimda kullanabilecegim yeni bilgi ve beceriler edindim. 4,52
Konuya iliskin verilen mesajlar acikti. 4,35
Orneklerin ve uygulamalarin cesitliligi yeterliydi. 4,06
Kullanilan gorsel ve isitsel materyaller 6grenmemi kolaylastirdi. 4,35
Panel konulari ve panelistlerin konusmalari islenilen konularla iliskiliydi. 4,55
Paneller anlatilanlarin somutlastirilmasi icin yararliydi. 4,45
Egitimin icerigi ile ilgili beklentilerim karsilandi. 4,19
Egitimin sUresi yeterliydi. Egitimin takvim ve zamanlamasindan memnunum. 3,9
Egitime kendi katkimdan memnunum. 3,77

1-  Kesinlikle Katilmiyorum, 5- Kesinlikle Katiliyorum



Egitmenler ve Panelistler Hakkindaki Goriis ve Degerlendirmeler

Egitmenler ve panelistler bashgi altinda sorulan sorulara verilen puanlarin ortalamalari tiim sorular icin 4
puanin (zerindedir. Tim egitmenlerin tecriibelerini egitime yansitabildikleri, bilgilerini net ve acik
bicimde aktarabildikleri, katilimcilarla iletisim kurabildikleri, sorulara olumlu yaklastiklari, dikkatleri
konuya yogunlagtirabildikleri ve katilimi tesvik ettikleri diistinilmustar.

Egitmenler ve Panelistler Ortalama

Konu ile ilgili tecribelerini egitime yansitabildiler. 4,26
Bilgilerini net ve acik sekilde aktarabildiler. 4,29
Katilimcilarla iletisim kurabildiler. 4,58
Sorulara olumlu yaklasip cevaplamaya 6nem verdiler. 4,65
Katilimcilarin dikkatlerini konuya yogunlastirabildiler. 4,32
Katilimi tesvik ettiler. 4,35

1- Kesinlikle Katilmiyorum, 5- Kesinlikle Katiliyorum

Egitim Ortami Hakkindaki Goriis ve Degerlendirmeler
Egitim ortaminin teknik altyapisi katilimcilar tarafindan yeterli gortlmistir. Ayrica egitimler siresi
disinda yararlandiklari ikram, agirlama, konaklama ve yemekleri begenmislerdir.

Egitimlerdeki oturma diizeninden memnun musunuz? 4,68
Panellerdeki oturma diizeninden memnun musunuz? 4,61
Ses sisteminden memnun musunuz? 4,68
Calisma alanlari ve olanaklarindan memnun musunuz? 4,81
ikram ve agirlamadan memnun musunuz? 4,74
Konaklamadan memnun musunuz? 4,58
Yemeklerden memnun musunuz? 4,55

1- Memnun Degilim, 5- Cok Memnunum



Genel Goriis ve Degerlendirmeler:

Yapilan anketlerde katilimcilara egitimde olumlu gordikleri ve gelistirilmesi gerektigini dusindikleri
konular da belli basliklar altinda agik uglu sorular yoneltilmistir. Bu sorulara verilen cevaplar 1siginda
ortaya ¢ikan sonuglar asagida belirtilmistir:

1. Egitim programinda ézellikle ilgi ceken konu basliklari nelerdi?
Egitim programinda panellerin, iyi uygulama orneklerin, kirsal kalkinma, kirsal turizm ve cografi isaretler
gibi konu basliklarinin katilimcilarin daha fazla ilgisini ¢cektigi gortilmustir.
Katilmcilarin ¢ogunun panelistlerin basari Oykdlerini aktarmalarinin, teorik egitimi somutlastirdig
goruslinde olduklari anlasiimaktadir.

Bunun yaninda alaninda uzman egitmenlerin kendi deneyimlerinden de yola c¢ikarak aktardiklari
surdirdlebilir kirsal kalkinma, kirsal turizm ve cografi isaretler konularinin katiimcilarin bakis agilarini
genislettigi anlasiimaktadir.

2. Egitimin kisisel ve mesleki gelisiminiz agisindan en ¢ok faydalandiginiz yénleri nelerdir?

Katilimcilar teknik gezileri ve atdlye calismalarini oldukca yararh bulmus, saha calismasi deneyimine
sahip, yerel topluluklarin bir pargasi olan panelistlerin tecriibe paylasimlarini ¢ok degerli bulduklarini
belirtmislerdir. Ayrica egitimin kendilerine yeni bir vizyon ¢izdigini séylemis; Tlrkiye’den ve diinyadan
orneklerin tartisilmasi, konularla ilgili son gelismelerin aktarilmasinin yetkinliklerini gelistirdigini
iletmislerdir. Katilimcilarin sik sik degindigi bir diger konu ise egitmenlerin farkli bakis agilarini
yansitmalarinin dinleyicilerin gelisimine olan katkisidir.

Katillmcilar tarafindan yazilanlara érnekler:

e lyi uygulama drneklerinin (6rnegin ilhan Bey'in kdyii- Kars kasari) calistigimiz blgede

uygulanabilir olmasi.

e Farkli gérislerin (Ornegin Kiraz Hanim'in yaklasimi) ufuk agmasi

e Kirsal turizm boyutunda tez galismasi yapmis biri olarak bu konunun islenmesinden faydalandim.
Farkh daldan hocalar ile tanismak ve dinlemek buna etken oldu.

e Kirsal kalkinmanin her bélge icin ayri planlanmasi gerektigi. Orgiitlenmenin her bélge icin ayri
planlanmasi gerektigi. Bunlarin bir biitlin olarak degerlendirilmesi benim en ¢ok faydalandigim
alanlar oldu

e Kavramsal literatiiriimi gelistirdim. ilgili kontaktlar yakaladim.

e Kirsal kalkinmada tarim ve kirsal turizmden baska alternatif model var mi? Egitim sadece bu iki
konuya yogunlasti. Biz de arastirma geregi duyacagiz.

e Kirsal kalkinma hakkinda deneyim ve bilgilerin yeterince paylasiimasi, mevcut sorunlarin
konusulup ¢6ziim arayisina gidilmesi

e Alaninda uzman farkh bakis acilarina sahip olabilen kisilerin ¢calismalarini aktarmalari. Bunun yani
sira bu kisiler ile tanismak ve kontak kurabilmek. Derslerde ve panellerde islenen konularin
somut ¢iktilar icermesi

e Bulundugum yore ve sirketimizin vizyonuna katki saglayabilecek bir birikim ile doniiyorum

o Kooperatiflesme konusuna oldukca deginildi. Bu konudan fazlasiyla yarar sagladim. Daha fazla
bahsedilseydi cok daha iyi olabilirdi. Kirsal turizm konusunda bilgilendirme ¢ok yararli oldu.
Alpullu Seker Fabrikasi'nin ziyaret edilmesinin cok dnemli ve yararli oldugunu distniyorum.

e is anlaminda kafamda gelecegin olusmasina katki sagladi tabii gerceklestirebilirsem. ilerde
yapacagim, katki saglayacagim isleri belirledim.



3. Egitim programinin en giiglii 3 yanini ve gelistiriimeye agik 3 yanini belirtiniz.

Organizasyonun basarili uygulanmasi, egitimin interaktif olmasi, deneyimli akademisyenlerin egitim
vermesi, 0rnek uygulamalar, program iceriginin zenginligi katilimcilar tarafindan programin giiclii yanlari
olarak gorilmistir. Kampils ortami ve saglanan imkanlarin egitim programi icin uygun olmasi da
begenilen yonlerden olmustur.

“Giiglii yonler” hakkindaki katilimcilarin formlarina yazdiklari asagida verilmistir:

Birbirini tamamlayici konu ve katihmcilarin yer almasi

Karsit fikirlere yer verilmesi

Yerinde gormek ve gezilerle egitimin daha anlasilir olmasi

Egitmenler bliylik oranda ¢ok dogru kisilerden olusturulmus.

Modern ve tesvik edici egitim ortami

Katilimcilara saglanan ifade ve deger 6zgirliikler cok iyi

interaktiflik

Network saglanmasi

Yasamdan orneklere yer verilmesi

Dogrudan sahada galisan kisilerin katilimi ve deneyim paylasim

Program sonucu birlikte bir seyler yapabilme becerisi

Gorevlilerin ¢cabasi ve iyi niyeti, yardimi

Farkh gruplarin bir araya gelebilecegi, bakis agilarini paylasabilecegi bir etkinlik olmasi
Cografi isaretleme, turizm, 6rgitlenme, deger zinciri gibi farkli konularin islenmesi
Egitmenlerin yetkinligi, egitim ortami, yemek ve konaklama gayet iyiydi.

Bu tarz egitim programlarinin bir benzerinin yok ve kiymetli.

Boyle egitimlerle bir network olusturuyoruz, hocalar ile temas halinde olmamizda fayda var.

Katilimcilarin programa dair “gelistiriimeye agik yénler” ile ilgili gériisleri, ayni zamanda bundan sonra
gerceklestirilecek olan egitimler icin @nerileri de icerdiginden bu iki béliime dair gériisler birlikte
siralanmistir.

Egitmenlerin sahadaki calismalara yer verirken Tirkiye'de uygulanabilirligi hakkinda arastirma
yapmalari ve 6neri sunmalari.

Katilmcilarin da kirsal kalkinma Gzerine yaptiklari calismalari paylasmasi

Planlama ve icerik seciminde daha interaktif yontem belirlenmesi

Kooperatif Urinleri egitim boyunca gosterilip dayanisma saglanabilir

Kavramsal anlatimlarin daha fazla pratige yonelik olmasi

Ders saatlerinin azaltilmasi

Konulara hep birlikte ortak ¢oziimler gelistirebilmek adina atdlyeler yapilmasi

Sadece basarili 6rnekler verildi, basarisiz 6rneklere de yer verilmeli

Egitimler baska bir yerde yapilirsa saha gezileri agisindan faydali olabilir. Eger bu sekilde yapilirsa
kurumlar baska bir yerde kalma giderlerini karsilayabilir.

Egitim konulari farkl alanlarda secilmesi yerine daha odakli bir sekilde planlanabilir. Daha
daraltilmis belli konulara odaklanmis egitimler daha etkili ve egitici olabilir.

Tek bir konuya odaklaniimasini dogru bulmuyorum. Birbirleriyle alakali konularin olmasi yerinde
oldu bence. Bu farkhlik da farkli insanlarin, farkh 6zellikleri olan kisilerin de kapsanmasini sagladi.

Egitim, koylerde yashlik, koye donmek isteyenler gibi daha az konusulan konulari konusabiliriz.



e Es zamanl paralel oturumlar olabilir, katilimcilar olarak ilgimizi cekmeyen oturumlar oldugunda
diger alternatifi degerlendirebilmemiz giizel olabilir.

e Sehir planlamacisinin da programda olmasini isteriz. Kirsalda planlama ile ilgili mimari inceleme
yapan birinin bu egitim programinda olmasini isterim.

e Midahale sonuglarini —olumlu olumsuz- 6rnekleri gorebilecegimiz vaka analizlerinin de olmasini
isterim.

e Yapilan gezilerin 6ncesinde beklenti analizi yapilabilir.

o Kentten kdye geri donmis birinin deneyimleri de paylasilabilir. Tersine go¢ gibi konular daha
ayrintili konusulmali.

e Proje yOnetimi, tasarlama, uygulama gibi konular da proje mantigini tazelemesi agisindan
programa eklenebilir.

e Program, kalkinma konusunda ¢alismak isteyen, bu alana katki sunmak isteyen Universite
ogrencileri ile paylasilabilir.

o Katilimci profili biraz esnetilebilir. Farkl profilden insanlar, sanatgilar, kaymakamlar gibi
insanlarin da egitime dahil olmasi faydali olabilir.

e Kirsal Turizm bashgl altinda mimar ya da sehir ve bolge planlamaci davet edilerek onlarin goziiyle
bu konuya yaklasim saglanabilir.

e Sosyal etki analizi mifredata konulmali

o Yerli genler hakkinda bir séylesi, bunlarin korunmasi ve defterlenmesi

e Program siiresinin daha uzun tutulmasi, halktan kisilerin bu programlara katilmasi

e Turkiye'nin kirsal kalkinma deneyimi ve tarim ekonomisinin giincel durumuna iliskin seminerler
programa eklenebilir.

Sonso6z

21 Agustos-25 Agustos 2017 tarihleri arasinda Huisni M. Ozyegin Vakfi ve Ozyegin Universitesi
isbirliginde gerceklestirilen “Yerel ve Kirsal Kalkinma Uzmanlik Egitimi Sertifika Programi’nin katilimcilar
tarafindan yararl bulundugunu gérmekten memnuniyet duyuyoruz. Degerlendirmeler sonunda bu tarz
egitimlerin devam etmesi yoniinde bir ihtiyag ve talep oldugu gorilmektedir. Bu degerlendirme raporu
gelecek dénemlerde hazirlanacak olan egitimlerin kurgulanmasi ve organizasyonuna isik tutacaktir.




